ATALCL!

- CURSOS ATALCL 1123

Empresa dedicada a la Formacion y Asesoria Gerencial le ofrece al Capital Humano de su empresa la
siguiente charla, la cual también esté disponible para ser dictada en sus instalaciones.

Para mas informacidn por favor comuniquese con nosotros a través de los siguientes nimeros telefonicos:

0212 —793.2391 / 793.3496

CHARLA

VISION
EMPRESARIAL

Duracion: 4 horas

Expositor: Ing. Igor Rovira

Fecha: 20 de Octubre de 2010

Horario: 9:00 a.m. - 1:00 p.m.

“ Inversion: Bs. 395,00 + IVA (incluye certificado de asistencia)
Cupos Limitados

Esta charla es un recorrido por distintos aspectos que tienen un importante impacto en el
crecimiento profesional del capital humano de toda organizacion. Ademas de llamar a la
reflexion, esta charla estad disefiada para facilitar técnicas y herramientas orientadas a
fortalecer el liderazgo, la comunicacién y el trabajo en equipo, aspectos fundamentales
para alcanzar el ambiento apropiado en la consecucion de las metas organizacionales.

CONTENIDO
« Cruce de Generaciones « Manejo de Conflictos
o Compafierismo laboral « Adaptacion al Cambio
« Actitud Positiva « Lo Urgente, lo Importante y lo Necesario
» Alto Desempefiio « Administrandose en el Tiempo
o Compromiso Laboral « Aprendiendo a Negociar
« El habito de Generalizar « Liderazgo
o La costumbre de Comparar o EIl Arte de Comunicarse

« EIl Sindrome de la Excusa « Trabajando en Equipo




SINTESIS CURRICULAR

Ingeniero con mas de quince afios de experiencia profesional en el area industrial, ocupando
cargos gerenciales en empresas nacionales y multinacionales. Desarrolla y dicta cursos orientados
a la capacitacion gerencial entre los cuales podemos resaltar: La Nueva Vision de Supervision y
Liderazgo, Comunicacion Eficaz Empresarial, Formacion de Equipos de Trabajo, Cambio
Actitudinal, Aprendiendo a Organizarse, Los Errores mas Comunes de los Gerentes y como
Evitarlos, Liderazgo Centrado en Resultados, Atencion al Cliente y Calidad de Servicio, Manejo y
Control de Stress en el Ambito Laboral.

Amplia experiencia en programas de formacion de Capital Humano, Procesos productivos,
Filosofia y Organizaciones Kaizen, Higiene y Seguridad Industrial, Implantacion de 1SO-9000 en
Procesos Continuo. .

Entrevistado por el periddico el Nacional en octubre del 2002 — Elaboracion de curriculos
Entrevistado por la revista PRODUCTO en mayo del 2004. — Mando eficaz
Publicacion en el 38 aniversario de la revista de APROCRE (Asociacion Profesional de
Crédito Empresarial, A.C) — Importancia del potencial Humano en la Empresa
. Publicacion en el 40 aniversario de la revista APROCRE (Asociacién Profesional de
Crédito Empresarial, A.C) — Organizaciones Vivas)
Publicacion en el 9 no. aniversario de la revista EI Magazine del Pan — Responsabilidad
en la Organizacion
Publicacién revista Hiperventas — Entorno Laboral
. Publicacion revista EI Magazine del Pan — Actitud Positiva
Publicacion revista Hiperventas — Espejo Empresarial
Publicacion revista EI Magazine del Pan — La Nueva Vision de Supervisién y Liderazgo

Otros articulos escritos y publicados: Responsabilidad en la Organizacién, Potencial Humano, La
Nueva Vision de Supervision y Liderazgo, Formacion y Capacitacion, Entorno Laboral,
Inteligencia Emocional, Formacién de Equipos de Trabajo, Actitud en el ambito Laboral, Mi jefe
debiera estar aqui, Rumores de Pasillo, Organizaciones Viva, Atencion al Cliente — Calidad de
Servicio, Cruce de Generaciones, El Habito de Generalizar y muchos otros mas,

Participacion radial: Participa en varios programas radiales como consultor y especialista en el
ambito laboral en las estaciones FM X 94.7 y Calle 96 circuito radial FM 95.9

Actualmente se desempeiia como consultor y Presidente de Cursos ATALCLI 123, empresa
dedicada a la Formacién y Asesoria Gerencial. También es colaborador oficial de las revistas
Hiperventas y EI Magazine del Pan.




